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Végso értékelés

Kozel egy évvel ezeldtt olyan szertedgazo tevékenységsorozatot terveztiink €s inditottunk el,
amely sziikebb és tdgabb iskolai kozosségiinket megmozgatta. A pdalyazat keretében
megvaldsitandé projektmunkék tervezésénél igyekeztiink egy olyan atfogd, az integracios
pedagégiai rendszer kovetelményeinek minden tekintetben megfeleld komplex
foglalkozasterv sorozatot kialakitani, amely az Ovoda-iskola &4tmenettdl egészen a
kozépiskoldba vezetd ttig szdmos alternativat kinal a gyerekeknek. Fontosnak tartjuk, hogy
az iskola egyfajta mintaadé szerepet toltson be a korzet életében. Személyi €s targyi
feltételeinkkel, programkindlatunkkal igyekeztiink olyan lehetOségeket biztositani
gyermekeink szdmdra, ahol a gazdag tevékenységkindlat segiti a személyiség fejlodését,
kibontakozasat, ahol a felndttek részérdl az elfogado, szeretetteljes, személyre irdnyuld
torddés és odafigyelés biztositja azt a légkort, ahol a sziil6t is partnernek tekintik és
szamitanak az egyiittmiikodésre a gyermek nevelésében-oktatdsdban. E 1égkort igyeksziink
megteremteni napi munkdkban- igy a modulcsoportok munkdjaban is.

Programcsomagunk mottéja volt a ,, Tettre kész ész-Tettre kész kéz”. Ovodai nagycsoportban
és alsé tagozatban 6-6 foglalkozast tartottunk, felsé tagozatban pedig évfolyamonként 2-2
csoport tevékenykedett az adott témakorokben. Mindegyik foglalkozds az integricids
pedagogiai rendszer egy-egy elemének tett eleget, ezen kiviil szemmel tartva a multikulturélis
oktatds alapelveit, mas népek kulturdlis Orokségével is megismerkedtink a kiilonbozo
tevékenységek sordn. A csoportfoglalkozds résztvevoinek Osszetétele heterogén volt,
nagyrészt informdlis szervezddéssel, eltérd kornyezetli gyermekek dolgoztak egyiitt a
modulmunka folyaman.

Legfontosabb céljaink a projekttevékenységek sordn az alabbiak voltak:

Elsédleges cél az eltéré hatterli gyerekek integracidjanak segitése indirekt médon, helyes
onértékelésre nevelés, egészséges identitdstudat kialakuldsanak elGsegitése, csapatszellem
épitése, egymadsnak ¢és egymds véleményének elfogaddsara 0Osztonzés, kozosségépités,
motivalt tanuldst erdsitd tevékenységek alkalmazdsa, szocializdciés hidnyossdguk miatt a
hatranyos helyzetli tanulék élményszerti fejlesztése, szocidlis kompetencidk erdsitése a
csoporttevékenység soran.

Célunk volt olyan befogadé iskolai kornyezet kialakitdsa, ahol minden tanulénak lehetosége
adodik képességének maximdlis kibontakoztatdsira. Minden pedagdgus feleldssége a
képességek és a motivacid fejlesztése. Ennek feltétele, hogy ismerjiikk gyermekeink egyedi
személyiségét, a szadmukra optimdlis fejlesztést biztositsuk figyelembe véve eldzetes
tudasukat, igényeiket, torekvéseiket, érdeklddésiiket, személyiségiik rajuk jellemzd vondsait,
specidlis er0sségeiket, gyengeségeiket.

,»Kéz a kézben” cimii HEF OP-2.1.5-06/1.-2006-12-0143/1.0 szdmii pdlydzat



Olyan tanérdn kiviili tevékenységeket szerveztiink, amelynek sordn kiilonboz6 tarsadalmi
hatteri gyerekek egyiittmiikodésére épitettiink. Az iskolai kornyezet datalakitisaval a
halmozottan héitrdnyos helyzetli tanuldk integracidjat segitettiik és segitjiik, lehetdségeinkhez
mérten tanulébardt kornyezetet alakitottunk ki, taneszkozoket szereztiink be, amelyek a
hatranyok kompenzalasat szolgaljak.

Ovoda-iskola  dtmenetet segitd programelemek az intézményvéltiskor jelentkezd
beilleszkedési, Onértékelési zavarokat jatékos, kozosségépitd tevékenységekkel kivantdak
oldani. A projektet végigkisérte a kooperativ tanuldsszervezés és a differencidlds. A
gyermekek vegyesen kialakitott kiscsoportos foglalkozdsok keretében megtapasztalhattdk,
hogy mindenki felelds a sajat munkdjaért. Egyiitt dolgoztak, ha sziikséges volt, segitették
egymast. Az altalanos iskola és a kozépiskola dtmenetekor a kompetencia alapu oktatdsnak, a
palyavélasztasi napoknak és a helyes integricids felkészitésnek koszonhetden alkalmassa
valnak a felsobb iskolai elvéras teljesitésére, a késObbiekben pedig adottd valik a munkaerd-

piaci beilleszkedésiik esélye.

Olyan tanul6k mellé volt sziikséges mentordlé pedagdgusokat biztositani, akik tanuldsi és
személyiségfejlesztési zavarokkal kiiszkodnek. Cél volt a személyre szabott kapcsolat
kiépitése, életutkdvetés, kapcsolattartds a csalddi hdzzal. Ennek eredményeként véarhatd a
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek biztonsagérzete, onbecsiilése.

A projekt folyamdn a sziiléket rendszeresen tdjékozattuk a program milkodésérol,
eredményeirdl, elégedettségi vizsgalatot végeztiink, bevontuk Oket az intézményi IPR
miukodésével kapcsolatos dontési folyamatokba. Kiemelt elem volt az egyiittmikodés
szakmai mihelyeinek Ilétrehozdsa, az intézményi tapasztalatcserék lebonyolitdsa. A
tevékenységekrdl a véros lakossdgat a helyi médidban a teljesség igényével tdjékoztattuk.
Fontos, hogy folyamatos legyen az integrélt nevelés pozitiv eredményeinek kommunikacidja,
mert a sz€les korl tajékoztatds, az egylittnevelés megismertetése vezet annak elfogadasahoz.
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